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Sinterklaas en Kerst

Sinterklaas hebben we welkom geheten en daarna uitgezwaaid.
En alle leerlingen heeft de Sint kunnen verrassen met een
cadeau of surprise.

Alle Pieten van groep 8 hebben de Sint geweldig geholpen.

De Ouderraad heeft ervoor gezorgd dat alles goed geregeld
werd. Het was een geslaagde 5 december.

Na alle Sinterklaasactiviteiten gaan we door naar Kerst.

Op dinsdagmiddag 19 december maken alle leerlingen een
kerstbakje.

Oase en een kaars wordt door de Ouderraad geregeld.

De kinderen moeten wel zelf een bakje (klein formaat),
versierselen en groen meenemen.

Via de leerkrachten worden ouders gevraagd om mee te helpen.

Het kerstdiner gaat op woensdag 20 december plaatsvinden.
De kinderen maken thuis hun eigen gerechtje en daar kan de
hele klas van smullen. Dit diner is van 18:00-19:00.

Ouders kunnen dit uur wachten onder het genot van een drankje
en een warme snack. De Ouderraad verzorgd dit.

We versieren het fietsenhok en maken er een gezellig uur van.
Om 19:00 worden de ouders gevraagd om hun kind binnen op te
halen. Mocht u de leerkracht gemist hebben dan kunt u gewoon
naar binnen.

Woensdag 20 december van 18:00 - 19:00 uur
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7 december
Nieuwsbrief nr. 4

9 december

Oud papier ophalen
Kirsten Stap groep 7

Roos Oving groep 6

Stijn Panjer groep 5

Joas van der Spoel groep 5

19 december
Kerstbakjes maken

20 december
Kerstdiner

Voor ouders

“Kerst op het plein”

22 december
Kerstvakantie
12:00 uur vrij

8 januari 2024
Weer naar school

11 januari 2024
Nieuwsbrief nr. 5




Vacature MR

Binnen de oudergeleding van de Medezeggenschapsraad is plaats voor een nieuw lid. De
MR is op zoek naar een enthousiaste, gemotiveerde ouder die zich beschikbaar wil stellen
voor deze vacature.

Wat is de Medezeggenschapsraad?

ledere school heeft een medezeggenschapsraad (MR). De MR praat mee over allerlei
onderwerpen, zoals de kwaliteit van het onderwijs, arbeidsomstandigheden, financién,
veiligheid, etc. De MR is daarmee dus wat anders dan de Ouderraad.

De MR heeft een belangrijke rol binnen de organisatie. Veel beleidsvoornemens vanuit
het bestuur of directie moeten verplicht door de MR om het definitief te implementeren
binnen de school. De MR wordt op verschillende manieren door bestuur en/of directie
geraadpleegd, namelijk advies te geven, instemming te verlenen of wordt op de hoogte
gehouden door de directie.

De MR vergadert zo’n 6 keer per jaar. De huidige MR is vertegenwoordigd door 2 ouders
en 2 personeelsleden. De directie sluit voor een deel aan bij de vergaderingen, maar is
geen lid van de MR.

Lijkt het u wat om de MR te komen versterken?

Stuurt u dan véoér 31 maart 2024 een mail naar sassen@sg-owsa.nl

Wij vragen u daarin kort te presenteren. N.a.v. het aantal aanmeldingen, zullen wij als MR
al dan niet verkiezingen uitschrijven. Hierover ontvangt u persoonlijk bericht. Wij hopen
op interesse en zien graag uw mail tegemoet!

Wilt u eerst overleggen met iemand, voordat u besluit zich kandidaat te stellen?
Neem dan gerust contact op met de oudergeleding van de MR:
Martin Eggens 06-25092474 of Michiel Oving 06-55185159.

Namens de medezeggenschapsraad,
Martin Eggens

Michiel Oving

Carolien Kremers

Simone Assen



Trakteren
Kinderen die jarig zijn mogen in de klas trakteren. We willen graag dat het een
gezellig moment is waar kinderen iets lekkers kunnen uitdelen.

Dat kan bijvoorbeeld een stukje kaas, worst of druiven aan een stokje zijn. Misschien
een ketting van Nibbit chips aan een dropveter. Zakje Chips. Maar het liefst iets wat
kinderen meteen kunnen opeten. Genoeg voorbeelden zijn te vinden op internet.

Het liefst geen snoep.

Informatie andere schooltijden

Op donderdag 9 november is er een ouder/informatieavond geweest over andere
schooltijden en welke verschillende mogelijkheden er zijn.

Daarover is er nu een uitgewerkte brief met o.a. informatie hoe het traject nu verder
gaat verlopen. Wij willen u vragen deze brief te lezen zodat u op de hoogte bent.

In de bijlage vindt u ook de presentatie van de voorlichtingsavond over andere
schooltijden.

Ophalen oud papier 9 december

De ouderraad vraagt de hulp van deze ouders voor het ophalen van oud papier.
Kirsten Stap groep 7

Roos Oving groep 6

Stijn Panjer groep 5

Joas van der Spoel groep 5

We hopen dat alle ouders aan deze oproep gehoor geven.

Het ophalen duurt ongeveer twee en een half uur.
Bij verhindering graag zelf voor vervanging zorgen.
Startpunt achter de supermarkt 8:00 uur.
Coordinator Sebastiaan Feenstra.

Kanjerinterventiedag.
Omdat we alle ouders graag willen betrekken bij onze Kanjertraining gaan we in
iedere Nieuwsbrief hier aandacht besteden en delen we tips vanuit de
Kanjertraining. Deze tips halen we uit het Kanjerboek dat bedoeld is voor ouders,
leerkrachten en Pabo-studenten. Mocht u meer willen lezen dan kunt het boek van
ons lenen. Vraag de leerkracht.

voor
ouders, leerkrachten
_ en Pabo-studenten
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Inleiding

Wie durft er nog

op te voeden?

Wie durft er nog op te voeden? In dit opvoedingsboek voor
Kanjers wordt uiteengezet hoe u uw kind kunt leren luisteren naar

zijn positieve echte verlangens.

De Kanjertraining gaat er van uit dat een
goede opvoeding zich richt op fundamentele
menselijke waarden. Zoals: liefde, vertrouwen,
mededogen, toewijding, verantwoordelijkheid
en betrokkenheid in de breedste zin van het
woord. Herinner een kind aan het verlangen
een goed mens te zijn. Daarmee bedoelen wij:
wees een goede moeder of vader, een goede
vriend of vriendin, een goede buurman of
buurvrouw, een goede zoon of dochter,

een goede juf of meester, een goede collega
enzovoorts. Geef als ouder hierin het
voorbeeld: wees een ouder die goed probeert
te doen en niet slecht. Geeft u in die zin het
goede voorbeeld, dan kan een kind echtheid
ontwikkelen in positieve zin. Deze echtheid
richt zich op het leven. “Durf te leven, hou
van het leven! Durf blij te zijn.”

Dit klinkt allemaal prachtig, maar voor de
invulling ervan heb je levensmoed nodig.
Dit omschrijven we als: durf het leven te
vertrouwen zoals het zich voordoet.

Hou niet vast aan vermeende zekerheden
en wil niet overal controle over hebben.
Sommige opvoeders hebben deze levens-
instelling niet en ontwikkelen de neiging het

totale levenspad voor hun kind te effenen.
Alle hobbels en tegenslagen die het kind
moet leren overwinnen, worden vermeden.
Het loopt mis als deze ouder deze neiging niet
meer weet te onderdrukken en hier fulltime
mee bezig is. Met de beste bedoelingen
wordt het kind veel te veel beschermd en
bepaald. Het resultaat van deze “te goede
opvoeding” is dat het kind een grote kans
heeft zich angstig (faalangst!) en depressief
te ontwikkelen. Andere opvoeders hebben de
opvatting dat het leven een strijd is. Niet een
strijd om het goede te doen en het slechte te
laten, maar een strijd om winst of verlies.

Het denkkader is: “Het is winnen of verliezen,
baas zijn of knechtje.” Macht, status en
aanzien wordt linksom of rechtsom in
positieve of negatieve manier nagestreefd.
Tenslotte zijn er ouders die hun kinderen met
het idee opvoeden dat het leven leuk moet zijn.
Een leven waarin verdriet, tegenslag, dood

en ziekte zijn uitgebannen. Een soort eeuwig
Disneyland. Maar in Disneyland bestaat geen
werkelijke uitdaging, geen werkelijke fantasie.
Buiten Disneyland mondt dit uit in verveling, .
leegte, en verzuchtingen zoals: “Allesis
saai”. Saaiheid is feitelijk een herinnering ‘




aan het onvervulde verlangen echt te zijn.
In dit boek worden de Kanjerprincipes
uiteengezet aan de hand van de tekst van

het Kanjerdiploma en de vijf uitgangspunten:

we vertrouwen elkaar, we helpen elkaar,
niemand speelt de baas, niemand lacht uit,
niemand doet zielig. De uiteenzetting wordt
aangevuld met ervaringen uit de dagelijkse
praktijk, en thema's zoals die in de kanjer-
boeken zijn uitgewerkt.

De voorbeelden die worden gegeven zijn
niet te herleiden tot bepaalde personen of
instellingen. De Kanjerlessen gaan uit van
de positieve eigenheid van het kind, die het
verlangen heeft om goed te doen.
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De Kanjerlessen zijn zo ontworpen dat ouders
betrokken kunnen worden bij de lesinhoud.
Tenslotte: de Kanjertraining is contextueel
van aard. Dat wil zeggen: De Kanjertraining
richt zich op de school, de ouders, de sport-
vereniging en de kinderen.

Tenslotte, dit boek bevat veel situaties uit
het dagelijkse leven. Ze zijn met een knipoog
geschreven, kort en bondig, inzichtelijk en
oplossingsgericht.

Veel leesplezier!

Gerard Weide, psycholoog/Kanjertrainer,
Almere, 2009

Kanjerdiploma

Hier ben ik
Het is goed dat ik er ben
Er zijn mensen die van mij houden
Niet iedereen vindt mij aardig
Dat hoort zo
Ik luister wel naar kritiek

Ik zeg wat ik voel en wat ik denk
Doet iemand vervelend tegen mij?
Dan haal ik mijn schouders op
Doet iemand rot,
dan doe ik niet mee
Ik gedraag me als een kanjer
Want ik ben een kanjer




Bijlage
Informatie van GGD, Maatschappelijk welzijn Coevorden en de Leerplichtambtenaar.

Fijne feestdagen
We wensen iedereen fijne en goede feestdagen en zien kinderen en ouders in 2024

graag terug.




